PROGRAM IV

PENGUATAN AKUNTABILITAS KINERJA




IV. PENGUATAN AKUNTABILITAS KINERJA

KETERLIBATAN PIMPINAN
SECARA LANGSUNG

DALAM PELAKSANAAN TUGAS MULAI DARI PERENCANAAN
HINGGA EVALUASI HASIL PELAKSANAANNYA.
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IV. PENGUATAN AKUNTABILITAS KINERJA

PENGELOLAAN AKUNTABILITAS KERJA

“KAPOLRES MEMANTAU CAPAIAN KINERJA SECARA BERKALA SEBAGAI BENTUK
PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN TERHADAP KINERJA PERSONEL”




IV. PENGUATAN AKUNTABILITAS KINERJA

PENGELOLAAN

" | AKUNTABILITAS KINERJA

indeks

e v MENGGUNAKAN APLIKASI SMART
| v TERDAPAT INDIKATOR KINERJA UTAMA

v" PELAPORAN DILAKSANAKAN GUNA MEMBERIKAN
INFORMASI TENTANG KINERJA




